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.NYyilt tlésen targyalando”

ELOTERJESZTES

A Képviselé-testiilet 2018. marcius 28-i Ulésére

Targy: A személyes gondoskodast nyujtdé ellatasokrél, azolgénybevételébl és a
fizetendo téritési dijakrol sz6l6 6nkormanyzati rendelet felilvizsgalata

Erintett bizottsagok: Humanpolitikai Bizottsag,
Pénzligyi és Telepulésfejlesztési Bizottsag

Tisztelt Bizottsag/Képviseb-testilet!

A jogalkoténak felglssége és kotelessége, hogy jogszabalyai megfalkljanmagasabb
szinti szabalyoknak, ezért a hatalyos rendeletiinketiategtik.

Téritési dijak felllvizsgélata:

A szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokedld 1993. évi lll. torvény (a tovabbiakban:
Szt.) 92.8 (1) bekezdés a) pontja szerint a szeraé&pndoskodast nyujto ellatasokroél, azok
igénybevételé, valamint a fizetend téritési dijakrdl a fenntartdé 6nkormanyzat rentitle
alkot.

Az Szt. 114.8 (1) bekezdése értelmében ,Ha e tgruddskent nem rendelkezik, a személyes
gondoskodast nyujto ellatasokert téritési dijal fiksdtni.”

Az Szt. 115.8-a szerint az intézmeényi téritésialigzemelyes gondoskodas kdrébe tartozo
szocidlis ellatdsok ellenértékeként megéllapitedzég (a tovabbiakban: intézményi téritési
dij). Az intézményi téritési dijat a fenntarto taeyg aprilis 1-jéig allapitja meg. Az intézmeényi



téritési dij 6sszege nem haladhatja meg a szdlgsgiltankoltséget. Az intézményi téritési dij
esetében is szolgaltatasonként kell meghatardyen esetben az dnkoltség szamitasa soran a
k6zos koltségelemeket a szolgaltatasonkénti kdewetbltségek aranyaban kell megosztani.
A személyi téritési dij 6sszege onkorményzati imézy esetén a fenntartd rendeletében
foglaltak szerint csokkenthit illetve elengedhét ha a kotelezett jovedelmi és vagyoni
viszonyai ezt indokoltta teszik.

Az Szt. 116.8-a szerint a szocidlis alapszolgdtar@meélyi téritési dijanak megallapitasanal a
szolgaltatast igénybe vé&vszemély rendszeres havi jovedelmét kell figyelerabani. A
személyi téritési dij nem haladhatja meg a jovedel@0%-at étkeztetés, 25%-at hazi
segitségnyujtas, 30%-at, ha a hazi segitségnygjekett étkezést is biztositanak, 2%-at
jelzérendszeres hazi segitségnyujtas esetében.

Az Szt. 117.8-a szerint az intézményi ellatasedténd személyi téritési dij nem haladhatja
meg az ellatott havi jovedelmének 15%-at nappdétad, 30%-at nappali ellatas és ott
étkezés esetén.

A személyes gondoskodast nyujté szocialis ellatdéakési dijardl szélo 29/1993. (11.17.)
Korm. rendelet szerint a fenntartd a személyes gekutlas korébe tartozo szocialis ellatasért
téritési dijat allapit meg, amelyet a fenntartédinkanyzat rendeletében foglaltak szerint kell
megfizetni. Az intézmeényi téritési dijat és a szlymiéritési dijat: etkeztetés esetén ellatasi
napra, hazi segitségnyujtas esetén — szocialigesegjvagy szeméelyi gondozésra vonatkoz6 —
gondozasi Orara, jelzendszeres hazi segitségnyujtas esetén ellatasa, nagppali ellatas
esetén ellatasi napra vetitve kell meghatarozni.

Az intézményi téritési dijat a kerekités szabalgkimegfeleden kell meghatarozni.

Az 1 és 2 forintos cimlétérmék bevonasa kovetkeztében szikséges kerekabalgairol
sz0l6 2008. évi lll. tv. 2.8-ét kell alkalmazni:

»2.8 A kerekités szabalya a kdvetkez

a) 0,01 forinttdl 2,49 forintig védrs 0sszegeket lefelé, a legkdzelebbi O;

b) a 2,50 forinttol 4,99 forintig vedds 6sszegeket felfelé, a legkbzelebbi 5;

c) az 5,01 forinttdl 7,49 forintig vé§ds dsszegeket lefelé, a legkdzelebbi 5;

d) a 7,50 forinttdl 9,99 forintig védds 6sszegeket felfelé, a legkdzelebbi 0
forintra végzds 6sszegre kell kerekiteni.”

Az Onkoltségszamitas menete:

Szocialis étkeztetés:

A szocidlis étkeztetés intézményi Onkoltségszamibepja a feladatellatas 2018. évi
koltségvetés tervezett adatai:

A feladatot egy munkavallalo napi 4 éraban latja el

Szemeélyi juttatas/év: 1.234.064,
Jarulék/év: 258.500,- Ft
Dologi kiadasok (vasarolt élelmezés+ szallitasinét555.000,- Ft
Osszesen: 8.047.5P0,




Eqy ellatottra juté napi kiadas 6sszeqge: 8.047.500 6 = 164.234,- Ft : 250 nap = 657,-
Ft/fé/nap

Jelenleg a szocidlis étkeztetés téritési dija: 53Ft+AFA/adag (678,- Ft), a téritési dij
emelésére 2017. december dtsor kerllt. Az Alapszolgaltatasi Kozpont vezdije (a
tovabbiakban: Intézményveze$) javasolja a téritési dij, valamint a szallitasi d
0sszegének véltozatlanul hagyasat.

Hazi segitségnyuijtas:

A hazi segitségnyuljtas intézményi onkoltségszaméiapjan a 2018. évi koltsegvetés
tervezett adatai (Hfszocialis gondozo latja el a feladatot):

Szemeélyi juttatas/év 9.356.000,- Ft
Jarulék/év: 1.871.000,- Ft
Dologi 561.000,- Ft
Osszesen: 11.788.000,- Ft

2017. évben 6sszes ellatott 346%6lt.

2018. évben tervezett 6sszes gondozasi Ora: 6@0EB d x 8 6ra x 250 nap).

1 Gréra jutd 6nkoltség: 11.788.000 : 6000 = 1.968gondozasi 6ra

A hazi segitségnyujtas intézmeényi téritési dijaenselyi gondozas, illetve a szocialis segités
téritési dijabdl all.

Jelenleg a hazi segitségnyujtas téritési dija szalis segités esetében: 500,- Rifbra, a
személyi gondozas esetében 1.160,- &idfra. Az Intézményvezed javasolja, hogy a
szocialis segités téritési dija 550,- Hfidra, a személyi gondozas téritési dija 1.415,-
Ft/fo/0ra 6sszegben keriljon megallapitasra.

Id 6sek nappali ellatasa:

Az idések nappali ellatdsanak intézményi 6nkoltségszanailidpja a 2018. évi koltségvetés
tervezett adatai (fszocialis gondozo latja el a feladatot napi 6 argb

Személyi juttatas/év: 2.194.000,- Ft
Jarulék/év: 427.000,- Ft
Dologi kiadasok/év: 27.000,- Ft
Osszesen: 2.648.000,- Ft

Egy ellatottra jutd koltség: 2.648.000 :d@év = 441.333,- Ft/év.
Napi koltséq: 1.758,- Fiifnap

Jelenleg a nappali ellatas téritési dija: 1100,- Ft/nap.
Az Intézményvezeb javasolja, hogy a téritési dij emelését, azzal, p dsszege ne legyen
magasabb 1.500,- Ftf/napnal.



Jelzérendszeres hazi segitségnyuijtas:

A jelzérendszeres hazi segitségnyujtas intézményi onksitsénitasanak alapja a 2018. évi
koltségvetés tervezett adatai:

A 2018. évi tervezett onkoltség (személyi, jaruddkdologi kiadasok): 4.466.000,- Ft
Az ellatottak szdma: 4@ f
Az egy ellatottra juto szolgaltatasi 6nkdltseg:664000 : 406 = 111.650,- Ft. Napi: 438,- Ft.

Jelenleg a jelérendszeres hazi segitségnyuljtas téritési dija: 385Ft/fé/nap. Az
Intézményvezeb javasolja, hogy a szolgaltatas a szocialisan rasmtk részére tovabbra
is ingyenes maradjon.

Az Szt. 59/A.8 (1) bekezdés b) pontja szerint a&istis raszorultsagot a jélrendszeres hazi
segitségnyujtas esetében kell vizsgalni.
Az Szt. 65.8 (4) bekezdése szerint: ,A {ekndszeres hazi segitségnyujtas igénybevétele
szempontjabol szocialisan raszorult

a) az egyedul @65 év feletti személy,

b) az egyedul él sulyosan fogyatékos vagy pszichiatriai beteg shgnagy

c) a kétszemélyes haztartasbard &5 év feletti, illetve sulyosan fogyatékos vagy
pszichiatriai beteg személy, ha egészségi allapadamkolja a szolgaltatas folyamatos
biztositasat.”

Az Szt. 2016. januar 1. napjatol — tobbek kdzdthazi segitségnyujtas ellatdsanak modjaban
valtozott. Az Szt. 63.8 (2) bekezdése szerint a $&gitségnyujtas keretében szocialis segitést
vagy személyi gondozast kell nydjtani.

Az Szt. 63.8 (3) bekezdése szerint a szocialig&egeretében biztositani kell
a) a lakokornyezeti higiénia megtartasaban valo kodkemést,
b) a haztartasi tevékenységben vald koZiemaést,
c) a veszeélyhelyzetek kialakuldsanak mégétében és a kialakult veszélyhelyzet
elharitdsaban tortérsegitségnyujtast,
d) szikség esetén a bentlakasos szocialis intézmédgbsd bekoltozés segitését.

Az Szt. 63.8 (4) bekezdése szerint a személyesogasdkeretében biztositani kell
a) az ellatast igénybe vével a segii kapcsolat kialakitasat és fenntartasat,
b) a gondozasi és apolasi feladatok elvégzését,
c) a (3) bekezdés szerinti feladatokat.

Az Szt. 63.8 (3) és (4) bekezdése szerinti, a kdizpikdltségvetéesi szolo térvényben
meghatarozott tamogatasra jogosito tevékenysegeketsztevékenységeket a személyes
gondoskodast nyujtdé szocidlis intézmények szakmlaidbtairdl és itikddésik feltételed
sz06l6 1/2000. (1.7.) SzCsM rendelet 5. szamu migtékek 1. pontja hatarozza meg, amely
2017. januar 1. napjaval médosult.



. A hazi segitségnyujtas tevékenységei és reskemységei

Szocidlis segités keretében:

A lakékornyezeti higiénia megtartasaban valo kozZigidés korében:

— takaritds a lakas életvitelszmn hasznalt helyiségeiben (halészobaban,
furdészobaban, konyhaban és illemhelyiségben)

—  mosas

— vasalas

A haztartasi tevékenységben vald kozZilgidés korében:

—  bevasarlas (személyes szikséglet mértékébeny,szed kivaltasa

—  segitségnyuijtas ételkészitésben és az étkékészatésében

— mosogatas

—  ruhajavitas

—  kozkatrdl, fartkatrdl vizhordas

— tuzeb behordasa kalyhahoz, egyeditds beinditasa (kivéve ha ez a
tevékenység egyéb szakmai kompetenciat igényel)

—  télen héeltakaritas és sikossagmentesités a la{jasta ebtt

—  kiséres

Segitségnyujtas veszélyhelyzet kialakulasanak tdregében és a kialakult

veszélyhelyzet elharitdsaban

Szilkség esetén a bentlakasos szocialis intézmemidr® bekoltdzés segitése

Személyi gondozas keretében:

Az ellatast igénybe vével segif kapcsolat kialakitasa és fenntartasa korében:

— informacionyujtas, tanacsadas és mentalis tan&sgat

—  csaladdal, ismeistkkel val6é kapcsolattartas segitése

— az egészség mggesére iranyuld aktiv szabadil tevékenységben vald
kozrenikodés

— ugyintézeés az ellatott érdekeinek védelmében

Gondozasi és apolasi feladatok korében:

— mosdatas

—  fOrdetés

—  Oltoztetés

—  agyazas, agynefosere

— inkontinens beteg ellatasa, testfeliilet tisztitkezelése

—  haj, arcsédrzet apolas

—  sz@j, fog és protézis apolasa

—  korémapolas, drapolas

—  folyadékpotlas, étkeztetés (segedeszkdz neélkil)

— mozgatas agyban

—  decubitus megézes

—  felUleti sebkezelés

—  sztdbmazséak cseréje

— gyogyszer adagolasa, gyogyszerelés monitorozasa

—  vérnyomas és vércukor meérése

— hely- és helyzetvaltoztatas segitése lakasoh &Kivil

—  keényelmi és gybégyaszati segédeszkdzok beszemnzesdbkozredkodes

— kényelmi és gyogyaszati segédeszkdzok haszreMatébetanitasa,
karbantartasaban val6 segitségnyujtas



- a haziorvos irdsos rendelésén alapuld terapiackése (a tevékenység elvégzéséhez
valé kompetencia hatéraig)”

Az Intézményvezét javasolja, hogy a szocidlis segités és személpdgras korében a
rendelet-tervezetben foglaltak szerint alakuljoriéetésmentes és a téritési dij ellenében
nyujtott szolgaltatasok kore. A gydégyszer adagglaggogyszerelés monitorozasa a
téritésmentesen nyujtott szolgaltatasokbdl a w@rid§ ellenében nydjtott szolgaltatdsokhoz
kerdl.

Magyarorszag gazdasagi stabilitdsardl szolé 2014. GXCIV. térvény 32.8-a szerint:
.Fizetési kotelezettséget megallapito, fizetésreteledettek korét dvits, a fizetési
kotelezettség terhét novel a kedvezményt, mentességet megszéinieigy korlatozé
jogszabaly kihirdetése és hatalybalépése kozdaatdbh 30 napnak el kell telnie.”

Erre valo tekintettel javaslom, hogy a rendelet®0tajus 1. napjan lépjen hatalyba.

A jogalkotasrél sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 17a8szerint a jogszabalyadészitjének
elézetes hatasvizsgalatot kell készitenie, fel kell rmeé a szabalyozas varhato
kovetkezmeényeit.

»17.8 (2) A hatasvizsgalat soran vizsgalni kell

a) a tervezett jogszabaly valamennyi jedenek itélt hatasat, kilonésen

aa) tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatasait,

ab) kornyezeti és egészségi kdvetkezményeit,

ac) adminisztrativ terheket befolyasolo hatasaitamint

b) a jogszabaly megalkotasanak szikségessegéigakgtas elmaradasanak varhato
kovetkezményeit, és
) a jogszabaly alkalmazasahoz sziikséges szesr&prezeti, targyi és pénzigyi
feltételeket.”

|. Varhaté tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetésidukt
Az Szt. 115.8-a alapjan az Onkormanyzat évente ldtéelilvizsgalni a téritési dijak
0sszegét. A modositas a téritési dijak kisebb migdtmelkedését eredményezi.

Il. Varhato kornyezeti hatdsok, egészseégi kovetkamrek:
Kdrnyezeti és egészségi kbvetkezmenyei nincsenek.

[ll. Adminisztrativ terheket befolyasolé hatasok:
A rendeletmddositas adminisztracios nehézségetakem, az adminisztracios terhek kisebb
aranyban megnovekednek.

IV. A rendelet megalkotasanak sziikségessége:

A személyes gondoskodast nyujté ellatasokrol, dgékybevételéil és a fizetend téritési
dijakrél szolo 34/2011. (VIIL.29.) 6nkormanyzatindelet aktualizalasa valt szikségessé a
téritési dijak felllvizsgalatara tekintettel. A dehet modositasanak szilkségességéselban

a térvényi szabalyozashol etekibtelezettséq jelzi. Az Szt. 115.8 (1) bekezdésdmében az
intézményi téritési dijat a fenntartd targyev apiitjéig allapitja meg.



V. A jogalkotas elmaradasanak varhaté kdvetkezmiénye

A téritési dijak felUlvizsgalatanak elmaradasa. &atasban megnyilvanul6é térvénysértést
eredményezne az elmaradas, mivel a helyi 6nkornadngrvényben éirt kdtelessége a
téritési dij rendeletben tori@€meghatarozasa és évenkeénti feltlvizsgalata.

VI. A rendelet alkalmazasahoz sziikséges szemebyazeti, targyi és pénzugyi feltételek:
Rendelkezésre allnak a szilkséges szervezeti gsgqpgnzigyi feltételek.

Rendeletalkotas!

Kistarcsa Varos Onkormanyzatanak Képviseb-testilete megalkotia a személyes
gondoskodast nyujté ellatasokroél, azok igénybevéw@sl és a fizetend téritési dijakrol
sz6l6 34/2011. (VIII.29.) 6nkormanyzati rendelet mdositasarol sz6l6 dnkormanyzati
rendeletet.

A rendelet elfogadasa ntisitett tébbseget igényel Magyarorszag helyi dnkormanyzata
sz0l6 2011. évi CLXXXIX. torvény 50.8-a alapjan.

Kistarcsa, 2018. marcius 6.

Solymosi Sandor
polgarmester



